Tisztelt Balatonfoldvariak!

Két kilonleges nehézségekkel megklizdott év utan a 2022-es
év Ujabb megszoritasokat hozott a haborus helyzet és az
energiavalsag kovetkeztében.

Bar a képvisel6testilet nyilt Gléseken végezhette a munkajat
és dontésképes volt, mégis nehéz helyzet alakult ki a pénzigyi
megszoritasok miatt. Veszélybe keriltek a megkezdett és
tervezett palyazati beruhazasok, ezek teljesitési és kivitelezési
id6pontjai. Fokuszba kerlltek a varos lizemeltetés takarékos és
hatékony mikodtetésének kérdései és megoldasi formai.
Szerencsére némi allami tamogatas lehet6vé tette pl. a
szabadtéri szinpad palyazati munkalatainak folytatatasat, de
ennek ellenére a megvaldsulas messze nem az eredeti
elképzelések szerint alakul. Szintén segitett valamennyit az a
kézponti forras, mely célzott elSiranyzattal a szocidlis
étkeztetés és a kozvilagitas lzemeltetését volt hivatott
segiteni.

A munkat nyilvan az SZMSZ-ben (Szervezeti és Miukodési
Szabdlyzatban) el6irt kotelez6 havi egy Ulés mellett, tobb
rendkivili Osszejovetel, és munkamegbeszélés, valamint a
problémak és felvetések részletesebb  atbeszélésére
lehet6séget ado el6készit6 bizottsagi Ulések biztositottak.
Ezen alkalmak sordn kerilt sor az érdemi vitdkra, és a
legmegfelel6bb megoldas keresésére. 2022-ben 18 alkalommal
Ulésezett a testllet /ebbél 8 rendkivuli / és hozott 159
hatdrozatot, valamint 32 rendelet alkotasra kertlt sor.

Az év folyaman egészen a f(itési szezon megkezdéséig a
varosi programok és események megrendezésre kerlltek és
szerencsére a nyari szezonban a fizetds strandok és a pakolasi
dijak bevétele lehet6évé tette a varos biztonsagos
mUikodését.

A mar megszokott mdédon a polgarmester akadalyoztatasa
esetén vallaltam a rendezvényeken és eseményeken vald
részvételt és a varos képviseletét. A hivatal operativ
tevékenysége, a dolgozok lelkiismeretes munkaja is feltétele a
képvisel6testilet megfelel6 mikodésének, koszonet érte!



Sajnalatos kozponti dontés volt azonban a kormanyablak
tevékenységének megszintetése ill. athelyezése, mely
kellemetlenséget okozott a helyi lakossdg és az
ddulétulajdonosok szamara egyarant, miutan ez az ellatas
idealis, j6 hatasfokkal m(ikod6é szolgaltatas volt.

Nyilvan a 2022-es évben is adddtak olyan dontések, melyek
nem voltak tul népszerlek, nem nyerték el maradéktalanul
minden valasztopolgar tetszését, de a varosvezetés
célszerlinek és ésszerlinek talalta, tovabba a varosgazdalkodas
szempontjabdl indokoltnak tlintek. Az ebbdl szarmazod
tobbletforrasok  teszik ugyanis lehetévé a tovabbi
fejlesztéseket, és az Ujabb innovacidkat. Sajnalatos, de emelni
kényszeriltink az épitmény addot és a varos kartya arat,
mely a visszajelzésekbdl itélve valdoban tobbeket érzékenyen
érintett.

Tudni kell azonban, hogy az utébbi években a varosvezetés a
gazdasagi programjaban meghatarozva komoly hangsulyt
fektetett olyan  turisztikai  fejlesztésekre,  attrakciok
megvaldsitasara, mellyel nyilvan az idegenforgalmi vonzerd, a
vagyongyarapitas és a varos versenypozicidjanak novelése a
cél. Ezek megvaldsitasa téke igényes, nem beszélve az ut és
jarda felujitasi programrdl, mely allapotukbdl adddoan
halaszthatatlan, de teljes mértékben sajat forrast
igényelnek.

Ezek a beruhazasok akar sajat akar palyazati t6ke bevonasat
jelentik csak is annak biztositasaval valdsulhatnak meg.

A varos rendezettségében, koztisztasagaban mutatkozo
hianyossagokat nagyon is jogos kritikaként magam s
elismerem és nehezményezem, de kozparkjaink feldjitasaval
és korszer(sitésével el6re |épés korvonalazodik, de
valdszinlileg a foglalkoztatottak szamanak novelése lenne a
legcélravezet6bb. Szeretném azonban megjegyezni, hogy az
idelatogaté vendégek szépnek és rendezettnek latjak
varosunkat, ellentétben vellink, akik sokkal kritikusabban és
jogosan észrevételezzik a hianyossagokat. Folyamatosan és
kovetkezetesen dolgozunk a megfelel6 megoldason és
bizonyara nem mindig a legtokéletesebb hatékonysaggal, de
magam is rendszeresen egyuttmikodve a Gamesz ill. a Kft
vezetGjével tartom a kapcsolatot és egyeztetek.



A legfontosabb és a testileti tagok elemi kotelessége az
ulésekre vald érdemi felkészilés, az elGterjesztések alapos,
korultekintd attekintése, megbeszélése, megvitatasa és a varos
érdekeit figyelembe vevé dontéshozatal.

A 2022-es évben miutan mar a munkam ebben nem
akadalyozott, gyakorlatilag minden ulésen lehet6ségem volt a
megjelenésre és az érdemi munkaban valo részvételre.

Bar nem vagyok human bizottsagi tag, ennek ellenére
megbizatasombdl kifolyolag véleményezési joggal részt
vehetek az Giléseken és ezt rendszeresen meg is tettem,
tekintettel, hogy széleskori ralatasom van a lakossag szocialis
helyzetére és fontosnak tartom jelzéseik humanus elbiralasat.
A varosvezetés szamara ugyanis a fejlesztések és a turisztikai
vonzerd novelés mellett kiemelt feladat a szocialis ellatasok
biztositasa is, az itt él6 emberek biztonsagérzésének
megteremtése is.

Szocialis ,,csomagunk” szinte egyedilallé abban a tekintetben,
hogy minden korosztaly szamara nyujt ellatasi lehetdséget.

A 2019-es oktoberi valasztasokat kovetben alpolgarmesteri
feladatok ellatasat kaptam megbizasul, mely a megtiszteltetés
mellett komoly kihivast jelent, de képvisel6i dontéseimet
kezdetekt6l fogva a telepilés érdekében, kornyezetének
védelmében, a varos biztonsagos mikddésének szem el6tt
tartasaval, a tisztesség és emberségesség vezérelvei alapjan
hoztam meg. Munkamban azonban mindig jelen volt és van
az egyuttmdkodés képvisel6i tarsaimmal és a hivatal
dolgozodival egyarant.

A képvisel6i munka 6nkormanyzati torvény altal elbirt feladata
a lakossagi kapcsolattartas is, melynek ugy gondolom szintén
eleget tettem. Kezdetektdl fogva cél a varos, az itt €16 valamint
az idelatogatd emberek érdekeinek képviselete. Kalon
fogaddoram nincs, viszont emberi kapcsolataim révén
mindenki &szintén, nyiltan fordul felém a megkeresésekkel,
kéréseivel, kérdéseivel, melyekre a megfelel6 megoldasokat
igyekszem aldzattal, a megtisztelt bizalom jegyében
megkeresni és feladataimat elvégezni!

Koszonettel: Babina Eva



